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Oggetto: Procedura straordinaria finalizzata all’immissione in ruolo del personale docente nella 

scuola secondaria di I e II grado di cui al D.D. 23 aprile 2020, n. 510 – Riconoscimento 

abilitazione all’esercizio della professione docente per le graduatorie pubblicate nell’anno 

scolastico 2022/2023 

 

 

Facendo seguito alle note del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di 

formazione n. 1112 del 22 luglio 2021 e n. 1139 del 31 maggio 2022, si rappresenta che, per quanto 

riguarda la procedura in oggetto, in riferimento alle graduatorie pubblicate nel corrente anno 

scolastico 2022/2023, il requisito abilitante relativo al contratto di docenza a tempo indeterminato 

ovvero a tempo determinato di durata annuale o fino al termine delle attività didattiche presso una 

istituzione scolastica del sistema nazionale di istruzione, ferma restando la regolarità contributiva, si 

riterrà conseguito se svolto in almeno uno dei seguenti anni scolastici: 2020/2021; 2021/2022; 

2022/2023. Analogamente, il servizio prestato nell’anno scolastico 2022/2023 sarà riconoscibile 

quale requisito abilitante per coloro che sono inseriti nelle graduatorie pubblicate nell’anno scolastico 

2020/2021 e 2021/2022. 

 

 

      IL DIRETTORE GENERALE 

       Filippo Serra 
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